Da Pra Vocé

5 lodas as formas de geracio de renda através do trabalho.
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APRESENTAGCAO E PROPOSTA DE PATROCINIO

Quem somos e quais os nossos valores

A DA PRA VOCE foi idealizada em meado de 2008, numa observacéo do impacto
que a crise econbmica mundial teve na vida do cidadado brasileiro que de uma hora para
outra se viu desempregado, com dificuldades para sustentar sua familia, pagar as contas e
manter os filhos na escola. Homens e mulheres perderam o chao, o rumo e a auto-estima.

A DA PRA VOCE, uma associacao civil sem fins lucrativos constituida legalmente no
Rio de Janeiro em junho de 2009, acredita firmemente que “crise ¢é igual a oportunidade de
crescimento” e se propde a fornecer a maior gama de informagbes possivel acerca das
inumeras possibilidades de trabalho existentes no territério nacional, seja no ambito do
empreendedorismo ou da carreira convencional, e disponiveis a todo brasileiro com alguma
capacidade produtiva, independentemente de idade ou sexo.

Nossos valores sao liberdade, ética, respeito, seriedade, solidariedade,
transparéncia, compromisso social e ambiental.

Nosso logotipo

Nosso logotipo retrata um arbusto de bambu. Escolhemos esta planta pela nossa
identificagdo com a Lenda do Bambu Chinés: Depois de plantada a semente deste incrivel
arbusto, ndo se vé nada, absolutamente nada, por 4 anos — exceto o lento desabrochar de
um diminuto broto, a partir do bulbo. Ao longo desses 4 anos todo o crescimento é
subterrdneo, numa maciga e fibrosa estrutura de raizes que se estendem vertical e
horizontalmente pela terra. Mas entdo, no quinto ano, o bambu chinés cresce até atingir 24
metros.

Repare que varias coisas na nossa vida sao iguais ao bambu chinés. Vocé trabalha,
investe tempo e esforgo, faz tudo o que pode para nutrir seu crescimento, e as vezes nao vé
nada por semanas, meses ou mesmo anos. Mas, se tiver paciéncia para continuar
trabalhando e nutrindo, o “quinto ano” chegard e o crescimento e a mudanga que se
processam te deixarao espantado.

O bambu chinés mostra que nao devemos desistir; que precisamos perseverar. Em
nossos trabalhos, e especialmente em projetos que envolvem mudangas de comportamento,
cultura e padrbes, devemos nos lembrar do bambu chinés para ndo desistirmos facil frente
ao tempo e as dificuldades que surgirem. Um dia, o nosso “quinto ano” chegara!

Nosso publico alvo

Homens e mulheres com capacidade produtiva - énfase na faixa etaria dos 16 aos 30
anos.



Nossa proposta de trabalho

A DPV pretende mostrar para o candidato a empreendedor, tenha ele a condigcao
financeira que tiver, as varias possibilidades de iniciar um negdcio préprio, o valor
aproximado do investimento inicial e os passos a serem dados para a consecugao de seu
objetivo. Essas informacgdes, dispostas no site na forma de texto, serao complementadas
com entrevistas com empresarios dos varios setores que compartilhardo suas experiéncias
através de video.

Para as pessoas que buscam uma oportunidade no mercado de trabalho, para as
que desejam abracgar uma carreira ou dar uma guinada na vida profissional a DPV mostrara
as especificidades das varias carreiras existentes de nivel técnico ou superior; no setor
publico; nas areas académica, artistica, cultural, esportiva; etc. Incluindo aquelas que nao
exigem uma educacgao formal como as do setor de servigos: babas, garcons, arrumadeiras,
etc. Essas informagdes também estardo dispostas no site na forma de texto e serado
complementadas através de video com entrevistas com profissionais das varias areas que
trardo dados atualizados do mercado de trabalho.

Além de disponibilizar informacdes acerca de onde encontrar prestadores dos varios
servicos que possam auxiliar o cidadao na consecugdo do objetivo de abrir um negdcio
préprio ou de seguir nova carreira, a DA PRA VOCE pretende mostrar varias alternativas
para o individuo investir em seu desenvolvimento pessoal e profissional cuidando de sua
saude fisica e mental, de sua alimentagcdo e lazer; desenvolvendo habilidades; falando
novos idiomas; descobrindo novos recursos.

A DA PRA VOCE tem, entdo, como objetivo, prestar um amplo servico de informagéo
e divulgacao das varias formas de geragao de renda através do trabalho. De oferecer idéias
e opgoes; apontar alternativas para ajudar homens e mulheres a superar a crise, redescobrir
talentos, renovar a esperanca, recuperar a auto-estima e se tornar individuos econémica e
culturalmente atuantes e modificadores da sociedade em que estéo inseridos.

Nosso diferencial

1. Todas as informagdes num so lugar e dispostas de forma pedagdgica para ajudar a
organizar o pensamento de nossos usuarios.

2. Tratamento aprofundado, dindmico e transparente dos temas abordados, associando
a teoria a pratica através dos videos com as entrevistas com empresarios e
profissionais das varias areas.

3. Provocar uma resposta emocional positiva no usuario para responder
afirmativamente a pergunta: Da pra vocé? Nosso publico sera estimulado a explorar
suas potencialidades e possibilidades para ser produtivo, resgatar a auto-estima e
ser feliz.

Nossos objetivos estratégicos

1. Tornar o site uma poderosa ferramenta de informagao e de incentivo positivo para o
usuario.

Estabelecer parcerias estratégicas de informacgao e contetdo.
Efetuar pesquisas de conteudo por pessoal préprio da DPV.

Produzir e veicular entrevistas afins em todo o territério nacional (e internacional, se
isso envolver um cidadao brasileiro).
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Nossos métodos

Bem, e como pretendemos oferecer essa gama tao diversificada de informagdes?
Através do www.dapravoce.org.br - num primeiro momento, porque nossa Visdo de Futuro
prevé a formacao de uma rede de comunicagdo de massas, utilizando-se das varias midias
disponiveis — cada uma no seu formato, para estender ao maximo o alcance dos brasileiros
a todas esses dados.

Para alimentar o site com dados pertinentes a abertura de negdcios e afins, a DA
PRA VOCE, pretende, além de pesquisas efetuadas por seu pessoal proprio e através de
entrevistas e viagens exploratorias da equipe DPV, propor parceria a entidades como a
FIRJAN — Federagdo das Industrias do Rio de Janeiro e SEBRAE — Agéncia de Apoio ao
Empreendedor e Pequeno Empresario. Ja para os dados sobre as carreiras de educagao
formal, pretendermos criar vinculo com entidades de ensino como universidades, escolas de
nivel técnico e o SENAC — Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial, por exemplo.

As informagdes de conteldo fornecidas por esses parceiros formardo o acervo do
www.dapravoce.org.br que ira disponibilizar um link de acesso ao portal dessas entidades

Além das informacdes colhidas através das pesquisas proprias e de parcerias
especificas, a DA PRA VOCE ira gravar entrevistas semanais com pessoas que abriram
Seus negocios ou seguiram uma carreira, para mostrar as emocoes, 0s erros e os acertos
da jornada de cada uma. Mostra-las também em plena atividade em seus locais de trabalho.

As entrevistas, que em funcdo de nossa atual indisponibilidade técnica e financeira
serdo veiculadas de forma editada através do YouTube, na integra serdo divididas em trés
blocos, entremeados de intervalos comerciais ou de utilidade publica: (Bloco 1 — O Antes)
Breve biografia e percurso até o momento em que o entrevistado se decidiu por abrir seu
proprio negocio ou seguir uma determinada carreira; (Bloco 2 — O Depois) Detalhamento
das circunstancias de ordem emocional, pratica e financeira desenvolvidas ou superadas
para a consecugao da abertura do negécio ou para viabilizar a carreira escolhida; e (Bloco 3
— O Agora) A situacdo atual do negécio com a divulgacdo da localizacdo do
estabelecimento e como o publico pode entrar em contato ou contratar os servigos
oferecidos pela empresa do entrevistado ou, no caso da carreira, a situagcao atual do
profissional em termos de atividades, oportunidades no mercado e faixa salarial em todo o
territorio nacional.

As entrevistas, além de informar, terdo o condao de divulgar os entrevistados e seus
negaocios e ganhardo chamadas na primeira pagina do www.dapravoce.org.br.

Captacao de recursos

Prevemos varias formas de captacdo de recursos para que a DA PRA VOCE se
torne auto-sustentavel e capaz de recrutar e reter pessoal qualificado para seus quadros,
tenha acesso a equipamentos tecnoldgicos de ponta e possa efetivamente contribuir para o
desenvolvimento social, humano e econémico; para a difusdo e o progresso do trabalho, da
educacao, da cultura e da ciéncia.

1) Venda do CD/DVD com a integra das entrevistas que podera ser encaminhado via
Correios ou, futuramente, através de arquivo baixado diretamente da Internet mediante
pagamento antecipado.

2) Venda de espacgos no site para divulgagdo de produtos ou servigos alinhados a
nossa proposta (vedada a divulgacao de bebidas alcodlicas, armas e cigarros, por exemplo).
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3) Contrapartida dos servicos efetivamente vendidos pelos anunciantes por
intermédio do nosso site.

4) Renda proveniente de eventos promovidos pela DA PRA VOCE (encontros,
cursos, seminarios, congressos, etc.).

5) Oportunamente, mas n&o necessariamente, verbas federais, estaduais e
municipais.

6) Contribuicdo mensal de associados.

7) Doagdes de pessoas fisicas e juridicas.

8) Cotas de patrocinadores (oportunamente, tendo em vista almejarmos levar as
entrevistas para a televisao).

Modalidades de apoio ou patrocinio

Tendo em vista a especificidade do servico que pretendemos prestar e a produgcao
do mesmo, todo e qualquer apoio € bem vindo:

Contribuicao financeira.

Equipamentos de midia e de comunicagéo.

Material.

Produto.

Prestacao de servigo de telefonia.

Prestacao de servigo técnico (edicdo das entrevistas).

Cessao de locais ou dependéncias.

Doacao de brindes.

. Doacéo de servigo de transporte e hospedagem para a equipe DPV.
0.Etc.
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Contrapartida de patrocinio

1. Ainda que o resultado nado seja imediatamente mensuravel, tendo em vista estarmos

na fase de implementagdo da DPV, a médio e longo prazos projeta e consolida a

marca da patrocinadora como socialmente responsavel em uma atuag¢ao nacional.

Inscrigdo da logomarca no site e no material de divulgacao da DPV.

Link no site para o portal do patrocinador.

Inscricdo da logomarca em midia especializada por ocasido de eventos da DPV.

Divulgacdo de empresa patrocinadora por meio de assessoria de imprensa de

eventos produzidos pela DPV.

Promocdo da empresa patrocinadora por meio de eventuais cartazes publicitarios,

malas direta, boletins, convites, painéis, murais publicitarios, etc.

7. Eventual utilizagdo do mailing list da DPV para divulgagcdo de servigos da
patrocinadora.

8. Inscricdo do nome, marca ou logotipo do patrocinador em uniformes, vestuarios, etc.

9. Inclusao de publicacdo da patrocinadora em encarte da DPV.

10. Outros a combinar.
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Nossa realidade atual

Todo o trabalho, até aqui, foi levado a termo pelos dois diretores executivos, Vera
Mattos e José Martins, que caminharam absolutamente sozinhos criando todo o material em
seus computadores pessoais, suportando todos os custos decorrentes do processo de
criagdo, implementagdo, navegacao, comunicacao e deslocamento — sem considerar as
varias horas investidas no processo.

A sede da DA PRA VOCE é na residéncia de sua idealizadora, mas o trabalho é
realizado na casa de cada um destes diretores, mais precisamente em seus computadores,

4



€ a comunicacao e a troca de arquivos entre ambos é feita por telefone e Internet. Nao ha
equipe, mas amigos que concordaram em ceder o nome para que fosse possivel a
constituicdo do quadro minimo de uma associagao civil, mas que nao tém condi¢cdes de se
comprometer com o trabalho efetivamente. Buscamos outras pessoas, mas todas as que
contatamos estdo envolvidas com sua propria subsisténcia e, por hora, impossibilitadas e
aceitar trabalho voluntario.

Muito mais poderia (e deveria) ter sido realizado se Vera e José pudessem se
dedicar com exclusividade & DA PRA VOCE, e isso s6 sera possivel quando da existéncia
de remuneracao compativel - prevista em nosso Estatuto, uma vez que ambos tém
compromissos e responsabilidades financeiras mensais que precisam ser honradas.
Juntamos, ao final, o curriculo resumido de nossos diretores executivos.

As entrevistas mencionadas em nossas estratégias ainda ndo puderam ser
produzidas em funcdo da inadequacdo do material que temos em maos para tal tarefa.
Contamos apenas com uma (emprestada) Filmadora Sony DCR DVD 610 e, nos testes
realizados, a qualidade do som e precariedade da iluminagéo inviabilizaram a producgéao.

Chegamos a um ponto em que precisamos de capital externo para dar continuidade
ao trabalho ora proposto e detectamos algumas necessidades iniciais que relacionamos a
seguir.

Estrutura profissional basica inicial requerida

¢ Espaco fisico: Para uma atuagcdo mais profissional e este gerara custos com
despesas fixas e variaveis (aluguel, luz, telefone, acesso a Internet, etc.). Uma opgao
€ a propria sede (apartamento da diretora-presidente, localizado em Copacabana,
zona sul do Rio de Janeiro), por ter espago suficiente para montar a estrutura de um
escritério amplo, confortavel, com banheiro independente, mas que nao isentaria a
DPV do pagamento de aluguel pela ocupagdo do espago, vez que havera impacto
nas contas de luz, agua e gas, por exemplo.

¢ Notebooks: 06 (seis) notes HP Pavillion DV3-2155MX ou equivalente. Para a
diretoria-executiva, secretaria e pessoal de pesquisa.

¢ Computador de mesa: Computador para edicdo de videos - composto de
processador Core i7, 4gb de RAM, Placa de video de 512mb e 256 bits, Hd de 500gb
e monitor de 23 polegadas (Samsung P2370 ou equivalente).

¢ Impressoras: 1 (uma) impressora Multifuncional Laserjet Samsung CLX-370 FN; 1
(uma) impressora Multifuncioal HP Deskjet F4480.

¢ Video: 1 (uma) filmadora Sony HD Handycam Camcorder HDR-FX7; 1 (um)
datashow

¢ Audio: 2 (dois) microfones Shure SM58; 2 (dois) cabos Santo Angelo de 5 metros
XLR-XLR.

¢ Energia: 2 (dois) cabos de 5 metros cada para alimentac&o das fontes.

lluminacdo: 1 (um) kit HD Light Combo 1000A, contendo 2 (duas) ldmpadas

halégenas de 1000W; 2 tripés; 2 difusores; bag para transporte.

Telefone moével/radio:

Moveis de escritério: Mesas, cadeiras, arquivos, gaveteiros.

Suprimentos de informatica: Midias para gravacao

Material de escritério:papel, pastas de arquivo, etiquetas, grampeadores, grampos,

furador, clips, envelopes, plastico quatro furos, canetas, lapiseiras, réguas,
borrachas, cartuchos.

¢ Material de consumo: Agucar, agua, café, biscoitos, papel higiénico.
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¢ Equipe: Uma equipe enxuta, para o inicio dos trabalhos, merece contar com 7 (sete)
pessoas: os dois diretores, uma secretaria, trés pesquisadores e um auxiliar
(principalmente para os dias de gravacao das entrevistas).

¢ Salérios, encargos e impostos:

¢ Beneficios: Seguro saude e acidente; assisténcia médica e odontoldgica, etc.

¢ Servicos de terceiros: (Contador; laboratério para edigdo das entrevistas)

¢ Despesas com viagens para a producdo das entrevistas: Deslocamento,

hospedagem e alimentacéo.

Curriculo resumido dos idealizadores e executores do projeto “Da Pra Vocé”
¢ Vera Mattos de Lossio e Seiblitz - Brasileira, divorciada, 2 filhas.

Vera Mattos, advogada, psicéloga, jornalista, MBA em marketing. Ex-assistente da
Ouvidoria da BR Distribuidora, ex-professora e coordenadora do IPP — Instituto de
Psicologia e Psicanalise da Universidade Santa Ursula. Autora do livro “Supersecretaria: O
guia para a profissional que quer vencer na vida” editado pela Editora Nobel, SP.
Idealizadora e executora do projeto Da Pra Vocé.

¢ José Martins Ferreira Neto — Brasileiro, solteiro, sem filhos.

José Martins € musico e também é formado em Design pela Universidade Gama Filho (RJ).
Webmaster com formagao em inglés completo e em técnica em informatica.



